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Sprachcoaching 

Zusammenfassung 

Sicher kommunizieren. Beruflich durchstarten. 
 
Sprache ist der Schlüssel zu beruflicher Teilhabe und zu einem 
erfolgreichen Neustart im Job. 
Unser individuelles Sprachcoaching richtet sich an Menschen 
mit Migrationshintergrund und unterstützt Sie gezielt dabei, Ihre 
Deutschkenntnisse zu verbessern und sicher im Berufsalltag zu 
kommunizieren. 
 
Ob im Bewerbungsgespräch, im Kundendialog oder im 
Teammeeting – wir trainieren praxisnah genau das, was Sie in 
Ihrem Arbeitsumfeld wirklich brauchen. Sie gewinnen 
sprachliche Sicherheit, mehr Selbstvertrauen und neue 
berufliche Perspektiven. 

Unsere Unterstützung 

• Analyse beruflicher und sprachlicher Kompetenzen 
• Individuelles, berufsbezogenes Sprachtraining 
• Kommunikation in Ausbildung, Studium und Beruf 
• Optimierung von Hörverstehen, Ausdruck und Aussprache 
• Vorbereitung auf Prüfungen (z. B. Telc A1–B2) 
• Sprachliche Vorbereitung auf berufliche Herausforderungen 
• Erfolgreiche Kommunikation im Bewerbungsverfahren 
 
Mit erfahrenen Coaches, bei Bedarf auch in Arabisch, 
Ukrainisch, Russisch und Englisch. 

Ziel 

Sprachliche und berufliche Integration gezielt fördern und 
stärken. 

Ihr Vorteil 

Stabile Beschäftigungsverhältnisse, zufriedene Teilnehmende 
und Arbeitgeber, mit Perspektive auf langfristige Integration in 
den Arbeitsmarkt. 
 

 

 

 

 

Kursnummer 
C-1055 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Standorte 
Die Teilnahme ist an einem unserer 
Standorte oder - bei Zustimmung des 
Kostenträgers - auch von zu Hause aus 
möglich. 
 
 
Unterrichtsform 
Voll- oder Teilzeit 
 
 
Dauer 
Kompakt: 30 Std. 
Erweitert: 60 Std. 
Intensiv: 90 Std. 
 
 
Kosten 
Mit Förderung kostenlos. 
 
 
5 gute Gründe für die GfM-Akademie 
• Über 1.000 individuell 

kombinierbare Kurse 
• Engagiertes und qualifiziertes 

Fachpersonal 
• Interne Vermittlungsabteilung zur 

Unterstützung Ihrer 
Bewerbungsaktivitäten 

• Hohe Kundenzufriedenheit: 
Weiterempfehlungsrate > 90% 
Abschlussquote > 95% 

• Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit 
Online- und Präsenzschulungen 

 
 

GfM-Akademie Kundencenter 
 
Telefon: 030 27000-8855 
berlin@gfm-gruppe.de 
 
Montag – Freitag 
09:00 Uhr – 17:00 Uhr 



  In Kooperation mit 

  Seite 2 von 2 

 
 

Teilnahmevoraussetzungen 

• Die Kurse sind frei zugänglich für alle Interessent:innen. 
• Den Kurbeginn bestimmen Sie selbst. 
• Die Dauer der richtet sich nach der individuellen Auswahl. 
• Die Höhe der Gebühren ist ebenfalls abhängig vom gewählten 

Kurs. 
 

Informieren Sie sich über www.gfm-akademie.de oder sprechen 
Sie uns unmittelbar an, wir beraten Sie gern. 

Klären Sie in einem unverbindlichen persönlichen 
Beratungsgespräch, ob eine Teilnahme an diesem Coaching für 
Sie geeignet ist. 

Zielgruppe 

Arbeitsuchende oder von Arbeitslosigkeit bedrohte Personen, 
Migrant:innen, Berufseinsteiger:innen mit Unterstützungsbedarf 

Förderung 

Wir sind zugelassener Träger nach AZAV. Unsere Angebote sind 
entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit 
oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme mit einem AVGS oder 
Bildungsgutschein zu 100 % gefördert werden. 

 

Flexibel und individuell –  
Jetzt informieren 
 
Mit uns finden Sie Ihr ganz 
persönliches Lernformat. Präsenz / 
Online / Voll- oder Teilzeit / 
berufsbegleitend / mit Praktikum? 
Unser Seminarkonzept macht es 
möglich.  
 
 
GfM-Akademie Kundencenter 
030 27000-8855 
berlin@gfm-gruppe.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
www.gfm-akademie.de 
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