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Fortbildungsreihe
Existenzgrinder-Coaching

Zusammenfassung

Von der Idee zum eigenen Unternehmen.
Schritt fiir Schritt zum nachhaltigen Geschiftserfolg.

Sie haben eine Geschaftsidee, wir helfen, daraus ein tragfahiges

Konzept zu machen. In unserem Existenzgriinder-Coaching

begleiten wir Sie auf dem Weg in die Selbststandigkeit: von der

Zielgruppenanalyse Uber die Businessplanung bis hin zu
Finanzierung, Marketing und rechtlichen Grundlagen.

Mit Erfahrung, Klarheit und praxisnaher Unterstltzung geben wir

Ihrer Grindung Rickenwind — individuell, strukturiert und auf
den Punkt.

Inhalte im Uberblick

e Entwicklung eines marktfahigen Geschaftsmodells
e Businessplan-Erstellung & Finanzierungsstrategie

e Markt- und Wettbewerbsanalyse

e Steuerliche Grundlagen & Buchhaltung

e Marketing- & Vertriebsstrategien (inkl. Social Media)
e Erfolgreiche Kundenakquise & -bindung

e Digitalisierung im Unternehmensaufbau

e Personliche Positionierung & Verkaufskompetenz

lhr Vorteil

e Individuelle 1:1-Begleitung durch erfahrene
Grundungsexpert:innen

e Klarheit und Sicherheit in der Planung und Umsetzung lhrer

Grundung

e Praxisnahe Strategien fur Finanzierung, Marketing und
Vertrieb

e Flexible Teilnahme: online, vor Ort oder hybrid, in Vollzeit
oder Teilzeit

e Auch auf Englisch verfugbar

Ziel

Sie mochten Ihre Geschaftsidee in ein tragfahiges,
zukunftsfahiges Unternehmen verwandeln?

Unser Coaching begleitet Sie strukturiert und individuell auf dem

Weg in die Selbststandigkeit —von der ersten Idee bis zur
erfolgreichen Umsetzung.

..

In Kooperation mit Inzen It

Kursnummer
C-1058

GfM-Akademie Kundencenter

Telefon: 030 27000-8855
berlin@gfm-gruppe.de

Montag - Freitag
09:00 Uhr-17:00 Uhr

Standorte

Die Teilnahme ist an einem unserer
Standorte oder - bei Zustimmung des
Kostentragers - auch von zu Hause aus
moglich.

Unterrichtsform
Voll- oder Teilzeit

Dauer
Individuell nach Bedarf

Kosten
Mit Forderung kostenlos.

5 gute Griinde fiir die GfM-Akademie

e Uber 1.000 individuell
kombinierbare Kurse

e Engagiertes und qualifiziertes
Fachpersonal

e Interne Vermittlungsabteilung zur
Unterstitzung lhrer
Bewerbungsaktivitaten

e Hohe Kundenzufriedenheit:
Weiterempfehlungsrate > 90%
Abschlussquote > 95%

e Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit
Online- und Prasenzschulungen
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Teilnahmevoraussetzungen

e Die Kurse sind frei zuganglich fur alle Interessent:innen.

e Den Kursbeginn bestimmen Sie selbst.

e Die Dauer richtet sich nach der individuellen Auswahl.

e Die Hohe der Gebuhren ist ebenfalls abhangig vom gewahlten
Coaching.

Informieren Sie sich Uber www.gfm-akademie.de oder sprechen
Sie uns unmittelbar an, wir beraten Sie gern.

Klaren Sie in einem unverbindlichen personlichen
Beratungsgesprach, ob eine Teilnahme an diesem Coaching fur
Sie geeignetist.

Zielgruppe

Arbeitssuchende, Quer- und Einsteiger:innen, von Arbeitslosigkeit

bedrohte Personen.

Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach AZAV. Unsere Angebote sind
entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der Agentur fur Arbeit
oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme mit einem AVGS oder
Bildungsgutschein zu 100 % geférdert werden.

r

In Kooperation mit Inzen |t

Flexibel und individuell -
Jetzt informieren

Mit uns finden Sie lhr ganz
personliches Lernformat. Prasenz /
Online / Voll- oder Teilzeit /
berufsbegleitend / mit Praktikum?
Unser Seminarkonzept macht es
moglich.

GfM-Akademie Kundencenter
030 27000-8855
berlin@gfm-gruppe.de

www.gfm-akademie.de
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