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Jobcoaching 
Vermittlungscoaching 

Zusammenfassung 

Erfolgreich in den Job. 

Sie möchten beruflich (neu) durchstarten, wissen aber noch 
nicht genau wie? Unser Coaching „Erfolgreich in den Job“ 
unterstützt Sie dabei, Ihre Stärken zu erkennen, realistische 
Ziele zu setzen und konkrete Schritte in Richtung Arbeitsmarkt 
zu gehen. 

Ob Bewerbungsstrategien, berufliche Neuorientierung oder die 
Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche. Wir begleiten Sie 
persönlich, zielgerichtet und mit viel Praxiserfahrung auf dem 
Weg zu Ihrem neuen Job. 

Inhalte des Coachings 

Potenzialanalyse & Selbstreflexion 
• Erkennen von Stärken, Interessen und 

Entwicklungspotenzialen 
• Standortbestimmung zur beruflichen Orientierung 

Berufliche Zielplanung 
• Definition konkreter, realistischer Berufsziele 
• Entwicklung sinnvoller Alternativen bei Engpassberufen 
• Vermittlungsunterstützung 
• Unterstützung bei Stellensuche & Online-Recherche 
• Erstellung und Optimierung von Lebenslauf & Anschreiben 
• Vorbereitung auf Bewerbungsgespräche (inkl. Training) 

Kompetenzerweiterung 
• Selbstvermarktung in sozialen Netzwerken (z. B. XING, 

LinkedIn) 
• Grundlagen des Arbeitsrechts, Medien- und 

Kommunikationskompetenz 
• Zeitmanagement, Umgang mit Stress, betriebliche 

Gepflogenheiten 

Ihre Vorteile 

• Individuelles 1:1-Coaching durch erfahrene Coaches 
• Klarheit über Stärken, Interessen und Potenziale 
• Konkrete Berufsziele und realistische Alternativen 
• Begleitung im gesamten Bewerbungsprozess 
• Stärkung Ihrer Selbstvermarktung und beruflichen Wirkung 
• Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche 
 

Kursnummer 
C-1068 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Standorte 
Die Teilnahme ist an einem unserer 
Standorte oder - bei Zustimmung des 
Kostenträgers - auch von zu Hause aus 
möglich. 
 
 
Unterrichtsform 
Voll- oder Teilzeit 
 
 
Dauer 
Kompakt: 30 Std. 
Erweitert: 60 Std. 
Intensiv: 90 Std. 
 
 
Kosten 
Mit Förderung kostenlos. 
 
 
5 gute Gründe für die GfM-Akademie 
• Über 1.000 individuell 

kombinierbare Kurse 
• Engagiertes und qualifiziertes 

Fachpersonal 
• Interne Vermittlungsabteilung zur 

Unterstützung Ihrer 
Bewerbungsaktivitäten 

• Hohe Kundenzufriedenheit: 
Weiterempfehlungsrate > 90% 
Abschlussquote > 95% 

• Mehr als 15 Jahre Erfahrung mit 
Online- und Präsenzschulungen 

 
 

GfM-Akademie Kundencenter 
 
Telefon: 030 27000-8855 
berlin@gfm-gruppe.de 
 
Montag – Freitag 
09:00 Uhr – 17:00 Uhr 
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• Mehr Selbstsicherheit im Umgang mit Arbeitgebern und 
Arbeitswelt 

• Flexible Durchführung: in Teilzeit oder Vollzeit, vor Ort oder 
online 

• Mehrsprachiges Coaching möglich – bei Bedarf in Arabisch, 
Ukrainisch, Russisch, Türkisch, Englisch 

Ziel 

Unser Ziel ist es, Sie dabei zu unterstützen, wieder Fuß im 
Arbeitsmarkt zu fassen, ob nach einer längeren Pause, bei 
beruflicher Neuorientierung oder als Berufseinsteiger:in. 
Gemeinsam entwickeln wir eine realistische, zu Ihnen passende 
Jobstrategie, praxisnah, ressourcenorientiert und zielgerichtet. 
 
Teilnahmevoraussetzungen 
• Die Coachings sind frei zugänglich für alle Interessent:innen. 
• Den Coachingbeginn bestimmen Sie selbst. 
• Die Dauer richtet sich nach der individuellen Auswahl. 
• Die Höhe der Gebühren ist ebenfalls abhängig vom gewählten 

Coaching. 
 

Informieren Sie sich über www.gfm-akademie.de oder sprechen 
Sie uns unmittelbar an, wir beraten Sie gern. 

Klären Sie in einem unverbindlichen persönlichen 
Beratungsgespräch, ob eine Teilnahme an diesem Coaching für 
Sie geeignet ist. 

Zielgruppe 

Für arbeitslose und von Arbeitslosigkeit bedrohte Menschen – 
mit oder ohne Migrationshintergrund (Deutsch ab A2).  

Förderung 

Wir sind zugelassener Träger nach AZAV. Unsere Angebote sind 
entsprechend zertifiziert. Als Kunde/Kundin der Agentur für Arbeit 
oder des Jobcenters kann Ihre Teilnahme mit einem AVGS oder 
Bildungsgutschein zu 100 % gefördert werden. 

 

Flexibel und individuell –  
Jetzt informieren 
 
Mit uns finden Sie Ihr ganz 
persönliches Lernformat. Präsenz / 
Online / Voll- oder Teilzeit / 
berufsbegleitend / mit Praktikum? 
Unser Seminarkonzept macht es 
möglich.  
 
 
GfM-Akademie Kundencenter 
030 27000-8855 
berlin@gfm-gruppe.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
www.gfm-akademie.de 
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